
 

  
 

PREDLOGI ZA IZVEDBO VAJ ZA PODPORO IN UČENJE 

VZAJEMNE POMOČI 

Skozi proces vrstniškega učenja tako mentorji kot udeleženci Chic&Craft programa 

usposabljanja razvijajo sposobnosti komunikacije in poslušanja ter usvojijo globlje 

razumevanje praktičnih nalog. Številne študije so pokazale, da kognitivni proces razlage 

rešitev in ukvarjanja z različnimi vprašanji pripomore k poglobitvi znanja v mentorjevem 

spominu in razširja razumevanje predmeta samega. Seveda pa se pri tistih, ki se z vrstniškim 

učenjem oziroma nudenjem vzajemne pomoči srečujejo prvič, lahko pojavijo nekateri izzivi s 

skupnim imenovalcem. Da bi kar najbolje podprli naše nove mentorje in zagotovili kar se da 

prijetno in produktivno izkušnjo za vse udeležene, pa smo zasnovali podporni program za 

vse, ki so pripravljeni sprejeti vlogo mentorja v programu usposabljanja. Le-tega lahko 

uporabimo na dan/nekaj dni pred začetkom izdelovanja modnih izdelkov in je namenjen 

vključevanju vseh naših bodočih mentorjev, ki bodo sodelovali v vajah in aktivnostih, posebej 

oblikovanih za soočanje s potencialnimi izzivi, ki se lahko pojavijo kak drug dan. S tem 

poskušamo zagotoviti pripravljenost in motivacijo za opravljanje konkretnih nalog. Te vaje so 

namenjene izboljšanju koncentracije, komunikacije, poslušanja, vodenja, timskega dela in 

motivacije. 

Predlagamo, da vrstniški mentorji v poseben zvezek vpisujejo vse, kar je zanje pomembno za 

naslednje srečanje; to so lahko nasveti za posamezne lekcije izdelovanja izdelkov, 

motivacijske fraze, nasveti trenerjev/strokovnih mentorjev idr. Ti zapisi bodo delovali kot 

neke vrste dnevnik ali »navodila za pot« za to neverjetno pustolovščino. Ti zapisi bodo zelo 

uporabni tudi za pripravo na izdelovanje konkretnih izdelkov za celotno skupino 

udeležencev; vpisujejo se lahko npr. potrebni materiali za izdelavo. 

 


